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el N° 928 2023-HRIIDE.

GOBIERNO REGIONAL ICA
Hospital Regional de Ica

Resolucion Directoral

lca, 4 de M40 del 2023

VISTO:

El Expediente Administrativo N° 23-008130 y N° 23-009835-001, cue contiene el Memarando
N® 786-2023-GORE-ICA-DIRESA-DG. de fecha 19 de abril del 2023, emitide por el Director
Regional de Salud lca, y con cpinién faverable de la Jefatura del Deparlamenlo de
Gineco- Cbstelricia del Hospital Regional de lca, sobre Destaque por Necesidod de
Servicio;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 80° del Decreto Supremao N° 005-90, que aprueba el Reglamento de lo Ley
de Bases de la Carrera Administrativo, esfablece que el destaque consiste en &l
desplazamiento femporal de un servider a otra entidad o pedide de esta debidamente
fundamentado, para desempefiar funciones asignadas por la entidad de destine dentro
de su campo de competencia funcional. [l servidor seguird percibiendo  sus
remuneraciones en la entidad de origen.

Que, el numeral 4.3.7 del Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP “Desplazamienio
de Personal", aprobado mediante Resolucion Directoral N° 013-22-INAP-DNP, precisa que
el destaque a solicitud de la Enfidad, procede por necesidad del servicio, y debe estar
debidamente fundamentada con conccimiento del servidor v con una anticipacidn no
menor de un mes, salve que el destaque sea en el mismo lugar geografice, en cuyo case
se le comunicara con no menos de cincol 5) dias Otiles, vy, asimismo senola que debe ser
formalizada mediante Resolucion del Titular de la Enfidad de origen o funcionario
autcrizado por delegacion.

Que, mediante expediente Adminisirativo N° 23-008130-001 se remite el Memorando N? 786-
2023-GORE-ICA-DIRESA-DG, de fecha 19 de aoril del 2023, emitido por el Director Regiong
de Salud lca, solicita el DESTAQUE por Necesidad de Servicio de la Obsl. CARMEN EDELMIR A
CHACALTANA ESCATE persoenal Nombrado de la Unidad Fiecutera N° 403- Hospital Regional
de lca.

Que, mediante Oficio N° 095-2023-GORE-DRSA-HRI/JIDGO, de fecha 05 de Mayo del 2023,
‘_,__ el Jete del Departamento de Gineco Obstetricia del Hosoital Regional de Ica, manifiesta
, ¥ ,SU opinidn favorable de Destaque para el ano liscal 2023 de la servicora Obst. CARMEN
L2 /DELMIRA CHACALTANA ESCATE.

Que, contandose con la Accién de Personal de propuesta de Destaque emilido por la
dependencia de destino y teniendo la opinidn favorable de la dependencia de origen, se
sostiene que es procedente efectuar el desplazamiento bajo la medalidad de destaque
de la servidora Obst. CARMEN EDELMIRA CHACALTANA ESCATE, por el periodo 2023, el
mismo que serd a partir del 16 de Mayo al 31 de Diciembre del 2023.
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[De conformidad con lo establecido en €l Decrelo Legislativo N° 276, Ley de Bases de la
Carrera Administrativa v de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento,
aprobade por Decreto Supremo N° 005-20-PCM; en el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, ley de Procedimiento Administraiivo General, aprobade mediante Decreto
Supremao N° 004-2019-1US; v con la visacién de la Direccion General del Hospital Regional
de Ica, Director Fecutivo de la Oficina Eeculiva Administracion, Jefe de la Oficina de
Recursos Humanos vy Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR EL DESTAQUE, a parlir del 16 de Mayeo al 31 de Diciembre
del 2023 a la servidora Nombrada del Hospital Regional de lca, Dona CARMEN EDELMIRA

CHACALTANA ESCATE, con el cargo de Obstetra, para que labore en la Direccion Regional
de Salud lca.----~----

ARTICULO SEGUNDO.- La Oficina de Personal de destine bajo responsabilidad remitira
mensuaimente a la Oficing de Personal de Origen, los informes sobre asistencia, las
vacaciones que solicite asi como en forma semestral remitira la Evaluacion de Desempeno
y Conducta Laboral de la servidora Obst. CARMEN EDELMIRA CHACALTANA ESCATE. -

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a la interesada, al Departamento
de Enfermeria, a la Unidad de Remuneraciones y a la Unidad de Seleccion, Evaluacion,
Escalafon v Legajos de la Oficina de Recursos Humanos para los fines pertinentes,---------—--

Registrese y Comuniquese,

JHICH/D.E. HRL
JAGM/D.ADN.
LAAM; JORRHH.




